
BIENVENIDOS AL 14 DE SEPTIEMBRE

REUNIÓN GENERAL

Las diapositivas de presentación y grabación de la reunión estarán 
disponibles en: www.kcpublicschools.org/dac

http://www.kcpublicschools.org/dac


Agenda

Bienvenida e introducción
Manuel Clark – Presidente del CAD

Presentaciones

Dra. Jennifer Collier – Palabras de apertura

Rita Cortés – Junta Directiva de KCPS

Shana Long, Erin Thompson, Jordan Gordon - Impuestos

Dr. Phillip Jones – Política de calificaciones de KCPS

Lori Peters - Academia de Universidad Temprana

Compromiso del DAC



Manuel Clark
Presidente del DAC



2023-2024 Miembros de la Junta Ejecutiva del Comité Asesor del Distrito

● Manuel L. Clark, Presidente

● Ashley Johnson, Vicepresidenta

● Brittany D. Foley, Secretaria de Grabación

● Bob Rhoades, Tesorero

● Steve Burton, Parlamentario

● Amanda Trout, Secretaria Correspondiente

● Ibrahim Ramsey, Miembro General

Junta Ejecutiva Del Comité Asesor Del Distrito



Dra. Jennifer Collier
Superintendente



Rita Cortés
Junta Directiva



Shana Long, Erin Thompson, Jordan Gordon
Recaudación de Impuestos



Recaudación de Impuestos
Comité Asesor del Distrito 

14 de septiembre de 2023

En un espíritu de responsabilidad y rendición de cuentas mutuas, continuaremos
¡Avanzando juntos!
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Enmienda HANCOCK
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Gravámenes fiscales en virtud del artículo 

X de la Constitución de Missouri

• Las secciones 16 a 24 (la “Enmienda Hancock”) establecen la 
tasa de gravamen más alta posible que la mayoría de los 
gobiernos locales pueden adoptar sin la aprobación de los 
votantes.

• Sección 22

▪ Las subdivisiones políticas, incluidos los distritos escolares, 
requieren la aprobación de los votantes para aumentar el 
impuesto por encima del impuesto existente cuando se adoptó 
Hancock en el año fiscal 1981-1982.

▪ Requiere una reversión del impuesto si el aumento en la 
valoración evaluada es mayor que el cambio en el índice de 
precios al consumidor (IPC)
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Historia de los gravámenes fiscales en KCPS

• 1969: los votantes del distrito aprobaron un impuesto de 3,75 para 
KCPS

• 1969 a 1980: los votantes del distrito rechazaron los aumentos de 
impuestos diecinueve veces

• 1977: Litigio por la eliminación de la segregación ( Missouri contra 
Jenkins ) que duró décadas

▪ Después de que los votantes derrotaron nuevamente tres 
medidas electorales para aumentar los impuestos o emitir 
bonos, el Tribunal fijó el impuesto en $4,96 para KCPS

▪ El acuerdo de conciliación de 1996 dejó vigente el gravamen 
ordenado por el tribunal de $4,96 para evitar el caos financiero 
en el distrito.
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Sección 11(g)

• En abril de 1998, como resultado del Acuerdo de Conciliación 
de 1996, la legislatura de Missouri aprobó la enmienda 
propuesta 11(g)

• Los votantes de Missouri aprobaron una medida electoral a 
nivel estatal para agregar la Sección 11(g) al Artículo X

▪ Junta escolar de “cualquier distrito escolar cuyo impuesto 
operativo. . . para el año fiscal 1995 se estableció conforme 
a una orden de un tribunal federal podrá establecer el 
gravamen operativo. . . a una tasa inferior a la tasa 
ordenada por el tribunal para el año fiscal 1995”

▪ La Junta de KCPS puede establecer una tasa de impuesto 
inferior a 4,96 (4,9599) sin la aprobación de los votantes
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Cálculo del impuesto KCPS

• Utilice la fórmula de la Enmienda Hancock para calcular el 
impuesto de referencia
▪ Si no es suficiente para financiar las operaciones del distrito,
▪ Utilice 11(g) para establecer un impuesto adicional, hasta un 

impuesto total de $4.9599

• El impuesto operativo calculado según la fórmula de Hancock 
nunca es suficiente para financiar las operaciones de KCPS

• Sin la excepción 11(g), KCPS no tendría fondos suficientes 
para operar

• Las escuelas charter reciben financiamiento basado en la 
valoración tasada de KCPS y la tasa de impuesto, y cualquier 
disminución en el impuesto 11(g) también afectaría 
negativamente los presupuestos de las escuelas charter.
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Cálculo del impuesto KCPS

Hancock Levy sin 11(g)

Impuesto Hancock calculado 2,4065

Menos: Reversión de la Proposición C 0,2622

Tasa impositiva: 2.1443

Añadir: Artículo X (11g) Impuesto 0,0000

Tasa impositiva total 2,1443

Hancock Levy sin 11(g)

Impuesto Hancock calculado 2,4065

Menos: Reversión de la Proposición C
0,2622

Tasa impositiva: 2.1443

Añadir: Artículo X (11g) Impuesto
0,0000

Tasa impositiva total 2,1443

Hancock Levy con 11(g)

Impuesto Hancock calculado 2,4065

Menos: Reversión de la Proposición C
0,2622

Tasa impositiva: 2.1443

Añadir: Artículo X (11g) Impuesto
2.8156

Tasa impositiva total 4,9599
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IMPUESTO 

TRIBUTARIO 2023
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Tasa propuesta para 2023

Recaudación fiscal total (fondo operativo): 
$4,9599

El 7 de abril de 1998, se adoptó el Artículo X, Sección 11(g) de la 
Constitución de Missouri, que permite a la junta escolar de cualquier 
distrito cuyo impuesto operativo de 1995 fue establecido por un 
tribunal federal, establecer un impuesto que sea inferior al impuesto 
aprobado por orden judicial. exacción. El gravamen ordenado por el 
tribunal de KCPS fue de 4,96 dólares. A partir del año fiscal 1999 y 
como parte de la resolución de eliminación de la segregación para 
continuar apoyando las operaciones del Distrito, el impuesto de KCPS 
se fijó en $4,9599.

El gravamen fiscal de KCPS ha sido de $4,9599 durante los últimos 25 
años. Este monto se ha utilizado para financiar todos los proyectos 
operativos, de capital y pagos del servicio de la deuda.
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Comparación de impuestos totales

$3.2271

$4.9599

$3.2912

$4.2389

$3.4737

$4.1190

$4.7815

$4.6411

$4.9059

$5.0294

$5.0882

$5.7667

$1.7000

$1.8670

$1.0700

$1.8747

$1.3181

$0.9000

$1.0875

$1.0500

$1.2906

$1.2818

$1.1000

0.0000 2.0000 4.0000 6.0000 8.0000

GRAIN VALLEY R-V

KANSAS CITY 33

OAK GROVE R-IV

LEE'S SUMMIT R-VII

LONE JACK C-6

INDEPENDENCE 30

CENTER 58

BLUE SPRINGS R-IV

GRANDVIEW C-4

RAYTOWN C-2

FORT OSAGE R-I

HICKMAN MILLS C-1

GRAIN
VALLEY R-V

KANSAS
CITY 33

OAK
GROVE R-

IV

LEE'S
SUMMIT R-

VII

LONE JACK
C-6

INDEPEND
ENCE 30

CENTER 58
BLUE

SPRINGS R-
IV

GRANDVIE
W C-4

RAYTOWN
C-2

FORT
OSAGE R-I

HICKMAN
MILLS C-1

 Operating $3.2271 $4.9599 $3.2912 $4.2389 $3.4737 $4.1190 $4.7815 $4.6411 $4.9059 $5.0294 $5.0882 $5.7667

Debt Service $1.7000 $1.8670 $1.0700 $1.8747 $1.3181 $0.9000 $1.0875 $1.0500 $1.2906 $1.2818 $1.1000

Impuestos TY 2022

Gravamen fiscal 
total $4.9271 $4.9599 $5.1582 $5.3089 $5.3484 $5.4371 $5.6815 $5.7286 $5.9559 $6.3200 $6.3700 $6.8667
Inscripción 2022 4.558 14.104 1.946 17.841 768 14.604 2.530 14.800 3.767 8.041 4.809 5.155

KCPS compartió los ingresos fiscales locales con las escuelas autónomas con una matrícula de 13,635 en 2022.
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Historial de valoración evaluado

Año fiscal 2021-22 2022-23 2023-24 $ Cambiar

% 

Cambiar

Año fiscal 2021 2022 2023 $ Cambiar

% 

Cambiar

Propiedad real

Residencial 1.852.795.966 1.880.925.720 2.539.413.458 658.487.738 35,01%

Agrícola 52.147 50.302 53.910 3.608 7,17%

Comercial 1.413.987.761 1.405.692.961 1.818.863.428 413.170.467 29,39%

Total de bienes 

inmuebles
3.266.835.874 3.286.668.983 4.358.330.796 1.071.661.813 32,61%

Propiedad personal 739.566.465 877.387.223 888.028.850 10.641.627 1,21%

Valoración total 

evaluada
4.006.402.339 4.164.056.206 5.246.359.646 1.082.303.440 25,99%
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Cómo configuramos el presupuesto

** Se prevé que la tasa de cobranza disminuya debido al número de protestas de valuación 

evaluadas. Aproximadamente 55.000 personas protestaron por las evaluaciones de 2023.

Escuelas públicas de la ciudad de 

Kansas

Valoración tasada AV $5,246,359,646

Dividido por ÷ 100

Multiplicar por recaudación fiscal X $4.9599

Impuesto sobre la propiedad @ 100% $260,214,192

**
Ingresos proyectados a una tasa de recaudación 

del 85 %
= $221,182,063

Menos: Condado de Jackson Est. Tarifas de 

retención @1.7%
- ($3,760,095)

Ingresos netos proyectados = $217,421,968

Ingresos presupuestados a una tasa de 

recaudación del 90 % 

de la valoración evaluada preliminar

$221,208,496

Variación: ingresos netos proyectados frente a 

presupuesto
($3,786,528)
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Gastos operativos 2023-24
(Excluyendo subvenciones y CNS)

Salarios
 133,376,433.00 

50%

Paquetes de 
Beneficios

 44,745,471.00 
17%

Servicios 
Adquiridos

 45,331,637.00 
17%

Suministros 
& Materiales

 18,240,549.00 
7%

Desembolso 
de Capital

16,740,484.00 
6%

Servicio de Deuda
8,200,333.00 

3%

El presupuesto operativo total para el año fiscal 24 (excluyendo subvenciones y servicios de nutrición infantil) es de $266,6

millones. Aproximadamente, el 83% del presupuesto operativo total se financiará con la valoración evaluada actual. Los 

ingresos fiscales recaudados financiarán el presupuesto para los salarios y beneficios de maestros, consejeros, bibliotecarios, 

directores y subdirectores, personal administrativo, enfermeras, conserjes, oficiales de seguridad y patrulla, apoyo de salud

mental, participación familiar y comunitaria, y otro personal de apoyo estudiantil. . También financiará servicios educativos, 

útiles y materiales para las aulas, servicios públicos, reparaciones y mantenimiento de edificios y pagos del servicio de la 

deuda.
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Impuestos 

1999 vs.2022

Impuesto de 1999 Impuestos 2022

Impuesto 
operativo

Impuesto 
sobre el 

servicio de la 
deuda

Impuesto total
Impuesto 
operativo

Impuesto 
sobre el 

servicio de la 
deuda

Impuesto total Cambiado 
en Levy

MOLINOS HICKMAN 
C-1

$4.2300 $0.3100 $4.5400 $5.7667 $1.1000 $6.8667 $2.3267

RAY TOWN C-2 $3.8200 $0.5300 $4.3500 $5.0294 $1.2906 $6.3200 $1.9700

FORT OSAGE RI $3.6700 $0.7500 $4.4200 $5.0882 $1.2818 $6.3700 $1.9500

CENTRO 58 $4.2500 $0.0000 $4.2500 $4.7815 $0.9000 $5.6815 $1.4315

ROBLE R-VI $3.1100 $0.9000 $4.0100 $3.2912 $1.8670 $5.1582 $1.1482

MUELLES AZULES R-
IV

$3.6400 $0.9600 $4.6000 $4.6411 $1.0875 $5.7286 $1.1286

GRAN VISTA C-4 $4.4400 $0.5000 $4.9400 $4.9059 $1.0500 $5.9559 $1.0159

GATO SOLITARIO C-6 $3.1700 $1.2000 $4.3700 $3.4737 $1.8747 $5.3484 $0.9784

INDEPENDENCIA 30 $3.7000 $0.7600 $4.4600 $4.1190 $1.3181 $5.4371 $0.9771

RV DEL VALLE DEL 
GRANO

$3.3200 $0.9500 $4.2700 $3.2271 $1.7000 $4.9271 $0.6571

CIUDAD DE KANSAS 
33

$4.9500 $0.0000 $4.9500 $4.9599 $4.9599 $0.0099

CUMBRE DE LEE R-
VII

$4.3200 $1.0700 $5.3900 $4.2389 $1.0700 $5.3089 -$0,0811 21



MANTENIMIENTO 

DIFERIDO
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PRIMARIA KCPS
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PRIMARIA KCPS
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ESCUELA SECUNDARIA KCPS
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ESCUELA SECUNDARIA KCPS
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MANTENIMIENTO DIFERIDO

1. >$3MM por instalación

▪ Reemplazos completos del sistema HVAC o actualizaciones importantes, además de otras medidas.

2. $1MM-$3MM por instalación

▪ Actualizaciones moderadas de HVAC (no reemplazos completos) y ajuste de HVAC existente (Retro-
Puesta en servicio) junto con otras medidas (es decir, actualizaciones de controles, reemplazos de 
techos, etc.)

3. <$1MM por instalación

▪ Ajuste del HVAC existente (retro-comisionamiento) junto con otras medidas menores (es decir, 
actualizaciones menores de HVAC, reemplazos menores de techo, etc.)

Tipo de proyecto
COSTOS 

ESTIMADOS DE 
HVAC

COSTOS DE 
CONSTRUCCIÓN 

ESTIMADOS

MANTENIMIENT
O DIFERIDO 

TOTAL ESTIMADO

>$3MM $118.200.000 $272.000.000

$1MM - $3MM $13.400.000

<$1MM $6.250.000

TOTAL $137.850.000 $272.000.000 $409.850.000
27





Gracias



Dr. Phillip Jones
Política de Calificaciones de KCPS



KCPS
Política de Calificaciones

Actualizado en julio de 2023

División Académica
Departamento de Plan de Estudios, Instrucción

y Desarrollo Profesional
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Actualizaciones

• Prácticas de calificación a 
las que se hace referencia 
en los estándares: 
categorías y métodos de 
calificación

• Pautas de calificación



2. Prácticas de 
calificación 
referenciadas a 
estándares

ACTUALIZADO: Categorías de calificación 
:

● Participación estudiantil, progreso 
estudiantil y competencia estudiantil.

Métodos de calificación:
● *Niveles de grado 2.º a 12.º: la escala 

de calificaciones cambió de “F = 
inferior al 60 %” a “F = 40 % a 59 %” . 
(Excluyendo Montessori)

*Los estudiantes no recibirán una calificación inferior al 
40% en tareas, evaluaciones y actividades intentadas o 
faltantes. Este ajuste evitará que los estudiantes 
tengan porcentajes de calificaciones tan bajos que no 
puedan mejorar su calificación general.



Competencia del estudiante (previamente evaluación)
● Proyectos/Laboratorios/Actividades de la tienda de 

Educación Técnica y Profesional (CTE)
● Cuestionarios (capítulo y unidad)
● Evaluaciones (capítulo, unidad, trimestre/sem)
● Informes escritos/en vídeo
● Presentaciones

Progreso del estudiante (anteriormente trabajo en clase)
● Tareas de aula
● Verificaciones periódicas de diarios/registros/tickets 

de salida

Participación estudiantil (anteriormente tarea)
● Tarea
● Discusiones/participación en clase
● Presentaciones de clase
● Trabajo en equipo
● Cheques de cuaderno

Categoría Breve descripción

Ponderaciones 
porcentuales 
de calificación 
por trimestre*

Competencia 
del estudiante

Incluye todas las evaluaciones escritas 
de referencia y sumativas dadas a los 
estudiantes para que se realicen de 
forma individualizada.

50%

Progreso del 
estudiante

Cualquier tarea/actividad completada 
por el estudiante en el aula (excluye 
evaluaciones).

40%

Participación de 
los estudiantes

Como extensión del aprendizaje en el 
aula, cualquier tarea que se les pueda 
asignar a los estudiantes para que la 
realicen fuera del aula y se la 
entreguen al maestro en una fecha 
posterior.

10%

Total 100%

Categorías de calificación actualizadas



Métodos de calificación actualizados

Primaria (K - 1) y Montessori (CH - UE)
Cada tarea se calificará según un sistema de 4 
puntos utilizando los siguientes criterios:
4 - Puedo mostrar a otros cómo hacer esto
3 - Puedo hacer todo esto solo (los estudiantes 
pueden realizar la habilidad de forma 
independiente).
2 - Necesito más práctica (los estudiantes pueden 
realizar la habilidad pero necesitan más práctica 
para ser independientes).
1- Necesito ayuda (los estudiantes no pueden 
realizar la habilidad sin ayuda).
NI - Aún no presentado

Niveles de grado no Montessori 2 a 12
● Competencias/Aprendizaje de 

dominio/Calificación de aprobado o 
reprobado/CTE

● Calificación numérica real obtenida durante las 
nueve semanas

● 100% es la calificación más alta que se puede 
registrar.

● La calificación mínima para aprobar es el 60%. 
Escala de calificación:
Un = 90 - 100
B = 80 - 89
C = 70 - 79
D = 60 - 69
F = 40*-59
*todas las tareas marcadas como faltantes recibirán una 
calificación del 40% a menos que se marquen tarde (L), 
sean excusadas (E) y hagan trampa (CH).



3. Pautas de 
calificación

ACTUALIZADO: Número 
mínimo de calificaciones 
ingresadas por período de 
informe y trabajo tarde.



Pautas de calificación actualizadas

• Grados K-6 (sitios de primaria): un mínimo de 1 grado por cada curso básico cada 7 días hábiles.

• K - 6 (sitios de primaria): arte, música y educación física/salud, iSpark : un mínimo de 5 calificaciones por 
período de calificaciones.

• Grados 6 a 12 (sedes de escuelas intermedias y secundarias) : un mínimo de 12 calificaciones por materia por 
trimestre, con tres en la categoría de "Competencia del estudiante". Se deben registrar e informar al menos 6 
calificaciones para el informe de progreso de mitad de período y el período de progreso de elegibilidad cada 
nueve semanas.

• Trabajo retrasado : trabajo completado y entregado después de una fecha de entrega designada y no cubierto 
por la política de recuperación. Se aceptarán trabajos tardíos hasta la semana anterior al último día del período 
de calificaciones, como mitad de período/trimestre/semestre.
Las sanciones por trabajo retrasado serán las siguientes:
● K-6 (sitios de primaria): no hay sanciones por trabajar tarde
● Los estudiantes de los grados 6 a 12 (escuelas intermedias y secundarias) recibirán una calificación igual a 
COMO MÁXIMO el 70 % de la calificación que el estudiante habría obtenido originalmente si la tarea se hubiera 
entregado en la fecha de entrega real.



Preguntas y 
maravillas

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSe6RQZLCFVMTGv4hTMJ3QPHvFQ1h5xLJCcorjjBvte_w60XfQ/viewform


Lori Peters
Early College Academy



Early College Academy

KCPS - Early College Academy es un programa dedicado a estudiantes altamente motivados 

que obtienen créditos universitarios mientras están en la escuela secundaria. Early College

Academy (ECA) es una asociación entre las Escuelas Públicas de Kansas City (KCPS) y 

Metropolitan Community College (PV) y la Universidad de Missouri - Kansas City (UMKC).

Personal de la ECA
• LaChandra Calhoun – 816-604-6440
• Lori Peters 816-604-4362
• Kara McGee 816-604-4059

¡Si tiene alguna pregunta, por favor contáctenos!



Manuel L. Clark
Presidente de DAC



El DAC aborda los problemas e inquietudes de la 
escuela, le permite compartir ideas y resolver 
problemas de manera cooperativa y ayuda a 

asesorar a la Junta Directiva del distrito.

¿Qué es DAC?



¿Qué es DAC?

El DAC está abierto a cualquier persona con un interés personal (partes 

interesadas) que viva dentro de los límites de KCPS, incluidos:

1. Padres y familias de estudiantes de KCPS

2. Exalumnos de las escuelas de KCPS

3. Maestros y estudiantes de las escuelas de KCPS

4. Miembros de la comunidad en el distrito de KCPS



DACX - Junta ejecutiva de DAC que consta de un presidente, un vicepresidente, un 
tesorero, un secretario de actas, un secretario correspondiente, un parlamentario y un 
miembro en general.

➢ Requerido para asistir a reuniones mensuales.
➢ Estos voluntarios también sirven como presidentes en nuestros diversos comités, 

que se reúnen por separado.

¿Qué es DAC?



Delegados del DAC - padres/cuidadores que forman parte de la junta directiva de 

su organización escolar local y que fueron elegidos por esa organización para servir 

como delegados del DAC.

➢ Se les requiere que asistan a las reuniones generales del DAC cada dos meses.

➢ Pueden votar.

➢ Lo más importante es que sirven como enlace entre su escuela y los recursos 

del DAC.

¿Qué es DAC?



Fecha Importante para los Delegados del DAC

Reunión especial de delegados del DAC
17 de octubre de 2023 6-7 p.m.
Edificio de la Junta de Educación

¿Qué es DAC?



Hacemos el trabajo a través de varios comités que son
 

ABIERTO A TODOS

¿Qué es DAC?



Comités Permanentes:

➢ Atletismo y Actividades

➢ Comunicaciones 

➢ Membresía y Participación

Comités Temporales:

➢ Grupo de Trabajo de Estatutos

➢ Grupo de Trabajo de Elecciones y Nominaciones

Comités del DAC 2023-2024



Padres

⮚ Únase a la organización de padres de su escuela. (Podemos ayudarlo a comenzar uno 
si aún no tiene uno).

⮚ Conviértase en delegado del DAC para representar a su escuela.

Todo el Mundo

⮚ Únete a un comité que te interese y asiste a las reuniones.

⮚ Usa tu voz: comparte nuestras publicaciones sociales y comparte con tus amigos.

⮚ Asegúrese de estar en la lista de correo electrónicos.

Formas de Participar



Absolutamente cualquiera 
puede involucrarse...



¿Preguntas?

51

o correo electrónico: dac@kcpublicschools.org 

mailto:dac@kcpublicschools.org


¡Gracias!

https://www.kcpublicschools.org/dac

https://www.kcpublicschools.org/dac
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